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Spunem ‘“La revedere”
proiectului OMNIA

In noiembrie 2023, organizatiile partenere din
Portugalia, Turcia, Spania, Romania, Belgia si
Malta ale proiectului OMNIA s-au intalnit la
Alcorcon, Madrid (Spania) pentru ultima intalnire
transnationala a proiectului. Consortiul trecut in
revista managementul proiectului, a stabilit
urmatoarel etape si a evaluat evolutia proiectului.
Proiectul se apropie de final, iar consortiul este
foarte optimist cu privire la impactul sau si al
materialelor create.

Dorim sa va reamintim

Proiectul Omnia este un proiect
Erasmus+ care isi propune sa
dezvolte cunostinte si abilitati

practice pentru tinerii NEET cu
privire la economia verde si
circulara pentru a construi un
viitor durabil pentru crearea de

comunitati stabile, pentru a
pregati si a ajuta tinerii sa
stimuleze dezvoltarea ideilor de
model de afaceri al economiei
ecologice si circulare si sa
stabileasca o retea intre NEET si
reteaua de experti.



Ce s-a mai intamplat
in proiect

Nu uita sa intri

O Activitate de Predare, invitare si Formare a

avut loc in Bruxelles: pe pagina
noastra:

www.omniaproject.eu/ ,O

o

Urmareste-ne:

f U

In perioada 5-11 octombrie, tinerii din tarile participante la proiect
s-au intalnit la Bruxelles, Belgia, pentru a studia aspecte legate de
antreprenoriat si sustenabilitate in cadrul unei serii de activitati de
formare.

Tn aceste zile, ei au ajuns sa cunoasca orasul, au lucrat la infiintarea . .o .
propriilor afaceri si au invatat noi instrumente pentru a promova U Itl m II paSI oon
un viitor mai durabil si mai favorabil incluziunii prin intermediul ]
economiei circulare..

Rezultatul proiectului nr 1: Platforma de E- Evenimente de multiplicare:

Learning

Partenerii au 1inceput sa lucreze Ia

&2 OMNIA o osmowo wvcousses e apienssmaamon =000 evenimentele multiplicatoare care vor avea

loc in fiecare tara. Evenimente fata in fata dar

si webinarii sunt prevazute a fi implementare

pentru a creste gradul de constientizare
asupra proiectului si a materialelor sale.

Disponibila in 6 limbi cu toate materialele de formare create.
In plus, veti avea posibilitatea de a scrie pe forum si de a
cunoaste mai multi studenti. Fiecare capitol contine intrebari de
evaluare si puteti studia aceste materiale in propriul ritm. De
asemenea, aceasta platforma este gratuita si va invitam pe toti
sa va inscrieti.
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Stimularea durabilitatii si a
inovarii: Importanta tranzitiei
la digitalizare si ecologie a
intreprinderilor in Europa

Miguel Carneiro
Fost primar - Freguesia de Vila Boa do Bispo

In fruntea economiei mondiale, Europa se
afla la o rascruce critica: echilibrarea
cresterii economice cu responsabilitatea
fata de mediu. Tranzitia catre o economie
verde si digitala apare ca o cale esentiala
pentru a asigura sustenabilitatea pe
termen lung a intreprinderilor si a societatii
in ansamblu.

Urmarirea neutralitatii emisiilor de dioxid
de <carbon a devenit un imperativ
incontestabil. Companiile sunt din ce in ce
mai constiente de impactul devastator al
emisiilor de carbon si al incalzirii globale.
Tranzitia catre surse de energie curata si
practici de productie durabile nu este doar
O necesitate, ci o oportunitate pentru
inovare si competitivitate.

Economia verde si circulara ofera un model
transformator pentru regandirea ciclului
de viata al produselor si materialelor. Prin
adoptarea principiilor reducerii, reutilizarii
si  reciclarii, intreprinderile pot reduce
deseurile, pot conserva resursele naturale
si pot crea lanturi valorice mai reziliente si
mai eficiente.

Proiectarea circulara apare ca o abordare
fundamentala in tranzitia catre
durabilitate. Prin integrarea principiilor de
proiectare care iau in considerare intregul
ciclu de viata al unui produs, de la
conceptie la eliminare, companiile pot crea
produse mai durabile, reparabile si
reutilizabile, reducand la Mminimum
impactul asupra mediului si maximizand
valoarea pentru consumatori.

Pe masura ce ne indreptam spre viitor,
companiile  trebuie sa  imbratiseze
transformarea digitala si  inteligenta
artificiala pentru a stimula inovarea si
eficienta. Trecerea la companii predictive
utilizeaza analiza avansata a datelor si
inteligenta artificiala (IA) pentru a anticipa
tendintele, comportamentul pietei si
nevoile clientilor.

Tranzitia verde si digitala a intreprinderilor
din Europa nu este doar o alegere etica, ci
O necesitate strategica. Prin adoptarea
durabilitatii si inovarii, intreprinderile pot
NU NuMai sa atenueze riscurile sociale si de
mediu, ci si sa se pozitioneze ca lideri In
construirea unui viitor mai prosper si mai
durabil pentru toti.
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